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« La gestion de la paye (et des pensions) : systeme de gestion
informatique intégré ou non, contréles internes ? »

PRESENTATION DES INTERVENANTS

M. Amadou Birahim GUEYE

Directeur de la Comptabilité publique — Sénégal

M. GUEYE est inspecteur principal du Trésor.

Titulaire d’'une maitrise en droit privé (option droit des affaires), M. GUEYE est un ancien éleve
de I’Ecole Nationale d’Administration (ENA) du Sénégal de la promotion 2001-2003.

Aprés une premiere affectation a la Trésorerie-paierie régionale de Diourbel (localité dans la zone
centre du pays) ou il a exercé les fonctions d’adjoint au chef de poste, M. GUEYE a rejoint
I’administration centrale comme membre de I'équipe fonctionnelle chargée de paramétrer et
d’implanter le progiciel ASTER au sein du réseau Trésor.

En 2010, aprés un séjour a I'Ecole Nationale d’Administration de la France, sanctionné par le Dipldme du Cycle
international court (CIC), il a intégré la Direction de la Comptabilité publique (DCP) ou il a exercé les fonctions de
Chef du bureau des Etudes et de la Réglementation, avant sa nomination en novembre 2013, au poste de Chef de
la Division de la Modernisation et de la Stratégie (DMS). Il exercera cette fonction jusqu’a sa nomination, en 2015,
en qualité de Directeur de la Comptabilité publique.

M. GUEYE est membre de I'Observatoire des Finances publiques de I'UEMOA ; il est également chargé de cours a
I’'Ecole Nationale d’Administration (ENA) du Sénégal et au Centre Ouest-Africain de Formation et d'Etudes Bancaires
(COFEB).




Dr Jozsef DANCSO

Président du Trésor public - Hongrie

Le Dr. DANCSO a été nommé Président du Trésor public hongrois en 2014.

Il a effectué ses études supérieures au sein de I’'Université des Sciences économiques Corvinus de
Budapest dans la filiere finances. Au cours de sa formation, il s’est spécialisé dans la
réglementation et la surveillance des banques, theme de son mémoire de fin d’études en 1993.
Il est ensuite devenu titulaire d’un doctorat d’université en 1995 dont la these avait pour sujet
"la modernisation de la réglementation et de la surveillance des banques". Il a ensuite donné des
conférences a I'Université Corvinus et a I'Ecole supérieure Janos Kodolanyi sur la gestion des
banques, la gestion de la trésorerie des collectivités locales et le commerce extérieur.

En 2014, il a été nommé professeur émérite. Apres ses études, il a travaillé dans le secteur bancaire. De 1993 a 1996,
il a occupé successivement les postes de responsable du service crédits au sein de la Konzumbank Rt. d’Oroshaza
puis de la Banque Commerciale et de Crédits (Kereskedelmi és Hitelbank Rt) d’Oroshaza. Il a été nommé, au sein de
cette banque, Directeur de succursale a Szarvas. Il a ensuite travaillé, de 1998 a 2006, dans la banque OTP Bank Nyrt,
premier établissement bancaire hongrois, d’abord en tant que Directeur régional puis en tant que Conseiller aupres
du Président Directeur général.

Le Dr. DANCSO a également exercé des mandats électoraux. Il a été élu député au sein du parlement hongrois de
1998 a 2014, siege dont il a démissionné aprés sa nomination a la présidence du Trésor public hongrois. Il a par
ailleurs occupé des fonctions électorales a la Municipalité d’Oroshaza en tant qu’adjoint au Maire puis Maire entre
2006 et 2014.

M. Serge Rufin MALONGA
Chef du projet HR-PAYROLL - Congo

Depuis janvier 2017, M. MALONGA est Chef de projet du systeme intégré de gestion de la paye
des agents de I'Etat de la République du Congo (HR-PAYROLL) a la Direction des Systémes
d'Information du Ministere des Finances et du Budget. M. MALONGA a une grande expérience
professionnelle dans le domaine des technologies de l'information, dans le développement des
logiciels et dans I'administration des bases de données en Afrique.

De 2003 a 2016, M. MALONGA a été successivement Chef de service des études et Chef de
service formation et base de données a I'Agence Congolaise des systemes d'informations.

M. Mohamed Saad EL ALAOUI

Directeur des Dépenses du Personnel — Maroc

M. EL ALAOUI est Directeur des Dépenses du Personnel a la Trésorerie générale du Royaume du
Sﬁ Maroc depuis le 1¢" Janvier 2014.
\1 =R Il a assuré, au sein de la Trésorerie générale du Royaume la fonction de Directeur chargé du
—r systeme de gestion intégré de la dépense (2004-2014), Directeur Général de sociétés de
— batiments et de travaux publics dans le secteur privé (1995-2004), Directeur du Personnel et de
» la Formation au Ministere des Travaux Publics (1992-1995), Directeur Régional des Travaux
Publics (1995-1997) et Chef de service au Ministére des Travaux Publics (1982-1987).

M. EL ALAOUI est titulaire du Dipldme de I’Ecole Nationale des Ponts et Chaussées a Paris en 1982.




M. Nicolas OKANDZI

Directeur général du Budget — Congo

Diplomé de [I'Ecole Nationale d’Administration et de Magistrature, M. OKANDZ| est
administrateur en chef hors classe des services administratifs et financiers.

M. OKANDZI a occupé plusieurs fonctions dans I’Administration congolaise, notamment celle
d’Inspecteur général des Finances de 2003 a 2006. |l est Directeur général du Budget depuis 2006.

M. Mohamed Said AHMED ABDY

Directeur des Etudes et du Systeme d'Informations — Mauritanie

Apres avoir obtenu son dipléme d’ingénieur en physique appliquée en République Fédérale
d’Allemagne, M. AHMED ABDY est retourné dans son pays, la Mauritanie, pour y entamer d’abord
une courte carriere aupres du Ministere du Développement Rural ou il a conduit le Département
des politiques rurales.

Il a ensuite fondé un bureau d’études spécialisé dans les développements de software, dans le
cadre duquel il a congu et développé le systeme d’Information Comptable du Trésor Beit-El-Mal
qui a été lancé en 2002.

Depuis cette date, son activité s’est concentrée sur le domaine des finances publiques, et plus particulierement sur
la comptabilité et la trésorerie.

En 2015, M. AHMED ABDY s’est vu confier la Direction des Etudes et du Systeme d’Informations a la DGTCP de
Mauritanie ou il supervise les volets « réforme, réglementation, systeme d’informations et statistiques des finances
publiques » aupres de cette Institution.

M. Thierry DUFANT

Administrateur général des Finances publiques - France

Aprés des études de droit, M. DUFANT a intégré successivement I’Ecole nationale des Imp6ts (ENI)
et 'Ecole nationale d'Administration (ENA).

Aprés une premiere carriere de vérificateur d'entreprises, il a servi dans les services centraux du
ministére des Finances a Bercy pendant 15 ans, Chef de bureau de la Publicité fonciere
(informatisation, projet Fidji), Directeur-adjoint des Grandes entreprises (interlocuteur fiscal
unique des grands groupes), Chef du bureau de la Fiscalité des ménages (développement de la
télédéclaration et lancement de la déclaration pré-remplie), Sous-Directeur des Missions
foncieres et des Statistiques de la DGFiP (fusion des anciennes directions des Impoéts et de la
Comptabilité publique).

En 2014, il a rejoint le réseau en tant que haut fonctionnaire territorial. Administrateur général des Finances
publiques, il dirige le p6le Gestion publique-Etat de la Direction régionale de I'lle-de-France et du département de
Paris, en charge, entre autres missions, de la dépense, de la paye et des pensions.




Mme Marie Zemyr G. JEUNE

Directrice de la Pension Civile — Haiti

Au terme de ses études en administration publique, Mme JEUNE est en fonction au Ministére de
I’Economie et des Finances depuis 33 ans.

En juin 1986, elle a été affectée a la Direction de la Pension Civile, entité transversale de service
public, ol sa carriere professionnelle a connu une mobilité verticale, puisqu’elle a gravi tous les
échelons administratifs de cette Direction ou elle fut, tour a tour, Agent administratif, Chef de
Service, Assistant-Directeur jusqu'a septembre 2010, date a partir de laquelle elle occupe la
fonction de Directeur. Dans l'intervalle, elle a participé a de nombreux séminaires (sur la Sécurité

Sociale, la Planification Stratégique, le Management Public) et a des activités de
perfectionnement, notamment a un programme de Maitrise en Administration Publique avec I'Ecole Nationale
d’Administration Publique du Québec (E.N.A.P.).

Eu égard a I'’expérience accumulée et a I’expertise acquise, elle a été responsable du pilotage de la Réforme du Plan
de Retraite des Agents publics. Elle coordonne actuellement I'assistance technique avec le Réseau des Fonds de
Pension pour I’Amérique Latine et la Caraibe (RED/PLAC), en vue de la préparation d’un cadre Iégal de Régulation et
de Supervision du Secteur des Retraites.

M. Adoni JOSEPH
Directeur Adjoint de la Solde — Haiti

Apres ses études en Sciences Economiques, M. JOSEPH a réalisé une étude sur I'enseignement,
notamment la Didactique montessorienne qui vise le développement de la petite enfance. Quatre
ans plus tard, il a repris son domaine initial ou il s’est spécialisé en Administration Financiere
(option Finances Publiques) en décrochant un DESS ; ce qui lui a permis d’intégrer le département
du Trésor du Ministere de 'Economie et des Finances en octobre 2009.

A la Direction du Trésor, il a mis tout son savoir-faire et toute sa détermination pour servir et
arriver a s'imposer, au fur et a mesure, en qualité de jeune cadre maitrisant parfaitement la Solde.
Sa bonne performance lui a permis de gravir plusieurs échelons administratifs puisqu’il a
commencé comme simple technicien et atteint aujourd’hui la position de Directeur Adjoint de la Solde a la Direction
Générale du Budget (DGB). A noter qu’il a d’abord débuté ses expériences de travail au niveau d’une lunetterie, en
qualité de comptable, puis a I'administration d’une structure religieuse en qualité de secrétaire général.

Parallelement a ses activités au Ministere de I'Economie et des Finances, il a entamé en 2012 des études en théologie
et a obtenu son diplome de licence en juillet 2017. Il est également chargé de cours dans plusieurs centres
universitaires ou il enseigne la comptabilité nationale, la statistique descriptive et I'’économie de la santé.




